REGULAMENTO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA
PREAMBULO

A CPA foi instituida com objetivo de avaliar, acompanhar e dar cumprimento as
recomendacdes do Ministério de Educacdo. A CPA tera, também, como objetivo a
sensibilizacdo e conscientizacdo da comunidade académica para a importancia da
coleta de dados referentes ao docente, ao discente, ao administrativo, as condi¢fes de
infra-estrutura fisica, a oferta dos cursos oferecidos e ao funcionamento da biblioteca,
dentre outros elementos do cotidiano académico, 0s quais precisam ser mensurados
para posterior comparacdo dos mesmos sob o ponto de vista dindmico e de
permanente atualizacdo. A Avaliacdo Institucional da FACULDADE EDUCAMAIS
adotara um modelo de avaliagdo que levara em consideracao:

e A autoavaliacdo, realizada pela prépria instituicao;

e As avaliacdes externas, realizadas pelo INEP e, também, promovidas pela
propria FACULDADE EDUCAMAIS por meio de especialistas externos;

e As avaliagbes de cursos, realizadas pelo INEP;

e Os resultados do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes- ENADE —
realizado pelo INEP;
e A analise global dos indicadores e desempenhos.

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O presente Regulamento interno contém as disposicbes aplicaveis as
atividades da Comisséo Prépria de Avaliacdo — CPA da Faculdade Educamais. Os
primeiros trabalhos de avaliacdo interna iniciaram em 26 de agosto de 2009. A CPA
funcionard em conformidade com o estabelecido pelo art. 11 da Lei n°® 10.861 de 14 de
abril de 2004 e regulamentada pela Portaria n°® 2.051 de 19 de julho de 2004, do
Ministério da Educacéo, € 6rgdo colegiado de natureza administrativa e integra o
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior — SINAES.

§ 1°- Com finalidade construtiva e formativa, busca ser permanente e envolver toda a
comunidade académica, desenvolvendo a cultura de avaliagdo na IES. E assegurada
a participagdo da comunidade estudantil e académica, inclusive aos participantes do
Ensino a Distancia (EAD) e a representacdo da sociedade civil organizada.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES

Art. 2°. A CPA atuara com autonomia em relagcdo aos demais conselhos e
orgados colegiados existentes na IES. A ela compete a conducdo dos
processos internos de avaliacio da FACULDADE EDUCAMAIS e de
sistematizacdo e de prestacdo das informacgOes solicitadas pelo INEP, com as
seguintes atribuicoes:



| - propor e avaliar as dinamicas, procedimentos e mecanismos internos da avaliagdo
institucional, de cursos e de desempenho dos estudantes;

Il - estabelecer diretrizes e indicadores para organizacdo dos processos internos de
avaliacdo, analisar relatorios, elaborar pareceres e encaminhar recomendacdes a
direcéo superior da FACULDADE EDUCAMAIS;

Il - acompanhar permanentemente e avaliar, anualmente, o Plano de
Desenvolvimento Institucional, propondo alteragcbes ou corre¢cfes, quando for o
caso;

IV - acompanhar os processos de avaliacéo desenvolvidos pelo Ministério da Educacao,
realizando estudos sobre os relatérios avaliativos institucionais e dos cursos de
graduacao ministrados pela FACULDADE EDUCAMAIS, inclusive em EAD;

V - formular propostas para a melhoria da qualidade do ensino desenvolvido pela
FACULDADE EDUCAMAIS, com base nas analises e recomendacdes produzidas
nos processos internos de avaliacdo e nas avaliacfes realizadas pelo Ministério da
Educacéo;

VI - articular-se com as comissGes proprias de avaliacdo das demais IES
integrantes do Sistema Federal de Ensino e com a Comissdo Nacional de
Avaliacdo da Educacéo Superior (CONAES), visando estabelecer acbes e critérios
comuns de avaliacao, observado o perfil institucional da FACULDADE EDUCAMAIS;

VII - fornecer subsidios e propostas de solucao das disfungdes detectadas;
Paragrafo Unico. Cabe a CPA, ainda:

| - acompanhar a avaliacdo do desempenho dos estudantes dos cursos de graduacéo da
FACULDADE EDUCAMAIS, realizada mediante aplicacdo do Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes (ENADE);

Il - realizar estudos sistematicos sobre o desempenho dos estudantes dos cursos de
graduacao participantes do ENADE, em confronto com o desempenho demonstrado
pelos mesmos no processo regular de avaliagdo da aprendizagem.

[l - Elaborar programas de sensibilizacdo com a finalidade de divulgar as acBes da
CPA, estimular a participacdo da comunidade académica nas acdes de avaliagéo e
prestar as informacgdes ao INEP.

Art. 3°. Para o cumprimento de suas atribuicdes, a CPA contard com o0 apoio
operacional e logistico da equipe técnico administrativa da FACULDADE EDUCAMAIS
€ Com 0S recursos orcamentérios alocados no orgamento anual.

Paragrafo Unico. S&o atribuicbes do coordenador da CPA:
I. Convocar e presidir as reunifes.

II. Nomear um membro para secretariar a reunido e elaborar a ata da mesma, para
aprovacéo dos presentes.



lll. Representar a comissao junto as instancias internas e externas a instituicao.

IV. Prestar as informacgdes solicitadas pela Comissdo Nacional de Avaliacao de
Educacéo Superior — CONAE.

V. Assegurar autonomia do processo avaliativo.
VI. Preparar as comunicagdes da CPA e viabilizar a divulgacéo pertinente.

VII. Receber os dados e informacdes da IES e elaborar o relatério final a cada ano
para postagem no e-MEC, dentro do prazo legal.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 4°. A Comissao Propria de Avaliacdo - CPA, nos termos do no art. 7°, 82° da
Portaria n° 2051 do MEC, é integrada por representantes de todos os segmentos da
comunidade académica, pela sociedade civil organizada, e um coordenador, sendo
vedada a composicdo que privilegie a maioria absoluta de um dos segmentos. E
constituida por:

01 Coordenador, 01 representante do corpo docente, 01 representante do corpo
discente, 01 representante do corpo técnico administrativo e 01 representante da
sociedade civil organizada.

8 1°. Todos os representantes previstos da CPA séo escolhidos pelos seus pares e
nomeados pelo Diretor da Faculdade.

§ 2> A Coordenacéo da CPA sera exercida por um representante do Corpo Docente
da Faculdade Educamais, que inclusive se valera do voto de desempate, em caso de
necessidade.

Art. 5° As atividades dos integrantes da CPA, (exceto o Coordenador), hdo sao
remuneradas e constituem relevante servico prestado a educacdo superior,
prevalecendo sobre as demais fungdes de seus membros.

81° O mandato dos membros da CPA sera de 2 (dois) anos e sera permitida a
reconducao pelo mesmo periodo.

CAPITULO IV
DA AVALIACAO INTERNA

Art. 6°. A CPA deve observar o carater publico de todos os procedimentos, dados e
resultados dos processos avaliativos, levando em consideragéo, em suas atividades:

. missédo e o plano de desenvolvimento institucional,

. A politica para o ensino, pos-graduacao, extensdo e as respectivas
formas de operacionalizacdo, incluidos os procedimentos para estimulo a

producdo académica e demais modalidades;



Il. A responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente no que se
refere a sua contribuicdo em relacdo a inclusédo social, ao desenvolvimento econémico
e social, & defesa do meio ambiente, da memdria cultural, da producao artistica e do
patrimoénio cultural;

V. A comunicagdo com a sociedade;

V. As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico-
administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢cbes
de trabalho;

VI. Organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a
mantenedora, e a participagdo dos segmentos da comunidade académica nos
processos decisorios;

VII. Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino, biblioteca, recursos de
informagéo e comunicagao;

VIII. Planejamento e avaliacdo, especialmente os processos, resultados e
eficacia da autoavaliacao institucional;

IX. Politicas de atendimento aos estudantes;

X. Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade

dos compromissos na  oferta da educacéo superior.

CAPITULO YV
DAS ATIVIDADES

Art. 7°. A CPA realizara uma reunido ordinaria a cada semestre letivo, podendo
realizar reunides extraordinarias sempre que o coordenador e/ou qualquer um dos
seus membros solicitar.

Art. 8°. Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, poderao ser criados grupos de
trabalho — fisicos ou virtuais - com a participacdo dos componentes da CPA, para
gue sejam alcancados os objetivos e cumpridas as suas atribuicdes.

Art. 9°. A CPA desenvolvera acgdes que sejam aptas a cumprir seus objetivos e
atribuigdes, podendo envidar, entre outras agoes:

I. Organizar os procedimentos e instrumentos a serem usados na avaliacédo
interna.

II. Elaborar os instrumentos de coleta de dados, para identificacdo das
potencialidades e fragilidades da Faculdade Educamais, em seus cursos
presenciais e EAD.



[ll. Os questionarios elaborados pela CPA serdo direcionados, conforme o
cronograma aprovado pela comissao, tanto a comunidade académica do campus
fisico, como EAD.

IV. A CPA estabelecerd o cronograma com as acdes e periodo em que 0s
guestionarios ficardo abertos para resposta, bem como a maneira de submisséo.

V. A CPA dard acesso ao resultado do relatério final a toda comunidade
académica e a sociedade civil, através da sua divulgacdo no site da IES, sem
prejuizo de outros meios de publicidade, tais como banners, painéis, informativos,
palestras, reunibes, seminarios, cartazes, divulgacdo no site, participacdo em
atividades extracurriculares, dentre outras. Pelos mesmos meios sera realizada a
sensibilizagdo no campus universitario e ao discente EAD, de forma a atingir uma
efetiva participacdo de toda a comunidade académica.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 10°. Os casos omissos nesse Regimento sdo decididos pelo Conselho Académico
Superior.

Art. 11. O presente Regimento poderd ser modificado pela CPA, com posterior
aprovacao da diretoria.

Art. 12. Este Regimento entrard em vigor na data de sua aprovacdo pela diretoria, e
revoga-se o anterior.



